
 
 

 
 

 
 

 
JOB FAIR DAN TALKSHOW 

HUT APKESI XXIII 2023 
Tema:  

“MEMBANGUN MASA DEPAN TENAGA KERJA INKLKUSIF MELALUI PELUANG 
KERJA DAN PENGEMBANGAN USAHA” 

PALEMBANG, 07 -  08 JUNI 2023 
 
A. LATAR BELAKANG 

Kemajuan pembangunan akan sangat dipengaruhi oleh banyak hal salah satunya 

pertumbuhan ekonomi, selain adanya stabilitas keamanan dan kenyamanan berusaha. 

Salah satu faktor yang juga mempengaruhi pertumbuhan ekonomi adalah terkait dengan 

jumlah dan mutu penduduk serta tingkat pengangguran. Berbicara masalah pengangguran 

yang terjadi saat ini antara lain disebabkan oleh adanya ketidakseimbangan antara 

persediaan dan kebutuhan tenaga kerja baik dari segi kualitas maupun kuantitas yang 

dibutuhkan pasar kerja, sehingga terjadi kesenjangan dalam penempatan tenaga kerja.  

Kedua, ketidakseimbangan sering diakibatkan kurangnya informasi antara perusahaan 

pengguna dan pencari kerja. Perusahaan pengguna tenaga kerja sulit mendapatkan tenaga 

kerja yang sesuai dengan kualifikasi dan jabatan yang tersedia.   

Dalam menghadapi kondisi dan mengatasi permasalahan tersebut, maka diperlukan 

usaha untuk mempercepat dan mengisi kesenjangan tersebut melalui usaha mempercepat 

pertemuan antara pencari kerja termasuk pencari kerja penyandang disabilitas di dalamnya 

dan perusahaan yang mempunyai lowongan yang tersedia. Berkaitan dengan hal tersebut 

maka salah satu bentuk pelayanan dalam memfasilitasi pertemuan pencari kerja dan 

pengguna tenaga kerja yang paling nyata adalah pelaksanaan Pameran Pasar Kerja atau 

Job fair. 

Bertepatan dengan HUT APEKSI yang ke XXIII Tahun 2023 Pemerintah Kota 

Palembang melalui Dinas Tenaga Kerja dan Panitia Apeksi akan melaksanakan Pameran 

Pasar Kerja atau Job Fair yang merupakan usaha Pemerintah mempertemukan pencari kerja 

dengan perusahaan yang membutuhkan tenaga kerja.  Job Fair ini akan dilaksanakan secara 

Hybrid yaitu melalui online dan offline. Diharapkan pencari kerja akan mendapatkan pekerjaan 

yang sesuai dengan latar belakang pendidikan dan keterampilan yang ada, demikian pula 

dengan perusahaan yang menggunakan tenaga kerja.  Diharapkan kegiatan ini akan dapat 

menekan angka pencari kerja dan terus meningkatkan pembangunan di Kota Palembang 

khususnya dan di Indonesia pada umumnya. 



 
 

B. TUJUAN 
1. Job Fair  

- Mensukseskan program Pemerintah Pusat dan Pemerintah Kota Palembang 

melalui Informasi Pasar Kerja dan penempatan tenaga kerja untuk 

mengurangi pengangguran. 

- Mempermudah dunia usaha seluruh Indonesia terutama dunia usaha di Kota 

Palembang untuk mendapatkan tenaga kerja yang berkualitas dengan secara 

realtime dapat langsung menawarkan atau mengumumkan lowongan kerja. 

- Memfasilitasi dam Mempermudah bagi pencari kerja untuk langsung 

mendapat informasi lowongan kerja secara langsung dari pemberi kerja / 

perusahaan sehingga kesempatan mendapat pekerjaan semakin besar yang 

difasilitasi Dinas Tenaga Kerja Kota Palembang. 

- Mempertemukan perusahaan sebagai penyedia lapangan pekerjaan dengan 

pelamar pekerjaan. 

 

2. Talkshow 
- Membangun kebersamaan dan kemitraan untuk mewujudkan program 

pengarusutamaan Pusat Ketenagakerjaan Inklusif dan Pasar Tenaga Kerja 

Inklusif untuk Pemerintah Kota. 

- Mendukung pemerintah kora dalam mengembangkan instrument 

ketenagakerjaan yang ramag disabilitas untuk menciptakan kota inklusif. 

- Memberikan apresiasi terhadap eksistensi keberadaan pekerja disabilitas 

dalam dunia usaha dan dunia industri. 

- Mendorong para pengusaha melaksanakan kewajiban selaku pemberi kerja 

untuk memenuhi hak-hak pekerja, menyediakan sarana kerja dan menjamin 

keselamatan dan kesehatan kerja bagi pekerja sesuai kondisi dan 

kemampuan perusahaan. 

 
C. PELAKSANAAN KEGIATAN  

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 07 s.d 08 juni 2023 di Atrium PTC Mall 

Palembang yang merupakan salah satu rangkaian kegiatan HUT Asosiasi 

Pemerintah Kota Seluruh Indonesia ke 23 di Kota Palembang. Kegiatan ini akan 

melibatkan Walikota, Kementerian Ketenagakerjaan RI, Perusahaan di Kota 

Palembang dan Pencari Kerja di Kota Palembang. 



 
 

 
D. PESERTA KEGIATAN 

1. Walikota 

2. Dinas Tenaga Kerja 

3. Dinas Perindustrian 

4. Dinas Pendidikan 

5. Perusahaan yang berkaitan 

6. Pencari kerja termasuk pencari kerja penyandang disabilitas 


